
Odgajatelj —> temeljem članka 36. Zakona o plaćama u državnoj i javnim službama („Narodne novine“ br. 

155/2023), stupanjem na snagu Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i 

koeficijentima za obračun plaće u javnim službama („Narodne novine“ br. 22/2024), preveden naziv 

radnih mjesta: „Stručni radnik u sustavu zaštite djece“ 

Opis poslova: 

Odgajatelj provodi aktivnosti u svrhu odgoja za korisnike organiziranog stanovanja, 

boravka i poludnevnog boravka u školi te poslove pružanja psihosocijalne podrške kroz 

sljedeće poslove: 

- prijem korisnika - upoznavanje s novom sredinom, stručnim osobljem, kućnim redom, 

obvezama i pravima korisnika, 
- pomoć pri uključivanju u odgojnu skupinu, 

- identifikaciju podataka o prethodnom boravku korisnika (obitelj, dmga ustanova, 

druga država) kao i drugim bitnim informacijama o korisniku, 

- izrađuje individualni plan i program rada za korisnike, u suradnji s nadležnim CZSS i 

roditeljima / skrbnikom korisnika te stručnim timom, 

- prati korisnika tijekom razdoblja prilagodbe, 

- pomoć pri zadovoljavanju svakodnevnih potreba, 

- razvijanje pozitivnih interesa i navika — higijenske i radne navike poput osobne 

higijene, brige o osobnom izgledu i urednosti, odijevanja, održavanja odjeće i 

stambenog prostora, razvijanje primjerene brige o zdravlju, 
- motorički razvoj (razvoj grube i fine motorike), 
- kognitivni razvoj - aktivno uključivanje u interakcije s okolinom i procese učenja, u 

skladu sa stupnjem zrelosti, 
- neposredna pomoć u učenju i svladavanju nastavnog gradiva, u razvoju i usvajanju 

navika učenja, tehnika učenja, razvijanje samostalnosti u učenju i odgovornog 
izvršenja školskih obaveza te poticanje i nadzor nad redovitošću izvršenja školskih 
obaveza 

- razvijanje i usvajanje pozitivnog odnosa prema obrazovanju, 
- poticanje, praćenje i razvoj kontakata djeteta s članovima obitelji, 

- razvoj interesa i kreativnosti te savjetovanje i motiviranje za uključivanje u aktivnosti 

slobodnog vremena u skladu s dobi, interesima i mogućnostima djeteta, 

- stalna briga i nadzor djece, 
- sudjelovanje u izradi, provedbi i praćenju te evaluaciji programa rada u suradnji s 

korisnikom i stručnim timom, 

- iniciranje primjene potrebnih oblika zaštite, suradnju s nadležnim centrima za 

socijalnu skrb i drugim suradnim ustanovama, 

- jačanje samopouzdanja, razvijanje sposobnosti stvaranja i kreativne igre kroz 

neposredno iskustvo i doživljaj, 

- likovne aktivnosti (sudjelovanje u likovnim kolonijama, izložbama, slobodne 

aktivnosti u likovnim grupama, razvijanje estetskog smisla i stjecanje likovne kulture, 

crtanje, slikanje i modeliranje), 

- glazbene aktivnosti (pasivno slušanje glazbe, aktivno sudjelovanje u muziciranju, 

glazba i stimulacija, sudjelovanje u glazbenim priredbama, nastupima i koncertima), 

- sportske aktivnosti (odražavanje i povećavanje mišićne snage, povećanje izdržljivosti, 

razvijanje i poboljšanje koordinacije pokreta, povećanje brzine pokreta, učenje 

pravilnom držanju tijela, korekcija položaja tijela, poboljšanje funkcije drugih 

organskih sustava, sudjelovanje u pojedinačnim i ekipnim natjecanjima), 

organiziranje raznih aktivnosti u stambenoj zajednici / boravku, organizacija zdravog 



života u prirodi (kroz logorovanja, zimovanja i ljetovanja), posjećivanje sportskih 

priredbi, prigodnih kulturnih programa, kazališta, odlasci u kino, prigodna druženja s 

korisnicima drugih pružatelja usluga, podržavanje međusobnog druženja, povjerenja i 

pomoći, 

vodi brigu o osobnoj higijeni korisnika i održavanju higijene prostora u kojem borave, 

vodi brigu o odjeći i obući korisnika te o tome vodi evidenciju, brine i vodi evidenciju 

o džeparcu korisnika u organiziranom stanovanju i racionalnoj potrošnji novca, 

briga o osiguranju školskih udžbenika i potrebnog pribora, potiče osposobljavanje za 

samostalan život izvan doma, razvijanje navika zdrave prehrane, 

sudjelovanje u pripremi jelovnika, sudjelovanje u nabavi namirnica te sudjelovanje u 

pripremi za obroke i pripremanju obroka, 

usvajanje navika kulturnog ponašanja tijekom jela, 

sudjelovanje u održavanju čistoće prostora te briga o inventaru i okolišu, 

poučavanje u planiranju obveza, 

učenje djece prepoznavanju svojih i tuđih emocija te izražavanju istih na odgovarajući 

način, 

provođenje planiranih i prethodno s liječnikom dogovorenih postupaka iz zdravstvene 

njege, podjela propisane terapije i nadzor nad uzimanjem terapije, prepoznavanje 

hitnih stanja i pružanje prve pomoći, suradnja s liječnikom, zaštita i unapređenje 

zdravlja, održavanje higijene, primjena mjere kontrole zaraze, 
preprata korisnika službenim automobilom Centra / organiziranim prijevozom u 
mjesto stanovanja u obitelj, dom drugu pravnu osobu, kod drugog pružatelja usluga 
skrbi ili drugo, 
savjetodavni rad s roditeljima / skrbnicima korisnika, unapređivanje roditeljskih 
vještina, 

praćenje kvalitete skrbi roditelja, poticanje i praćenje kontakata, susreta i druženja s 

roditeljima i drugim članovima obitelji, 

suradnja s centrima za socijalnu skrb, školom i drugim dionicima tretmana korisnika, 

radi u smjenama ili turnusu, 

provodi odgojni rad vikendima i blagdanima i pruža skrb tijekom noći u provedbi 

usluge organiziranog stanovanja, 

tijekom noći vrši nadzor ponašanja korisnika te osiguravanje uvjeta primjerenih za 

noćni odmor istih, 

vodi propisanu stručnu dokumentaciju i evidencije, sudjeluje u radu stručnih tijela 

Centra, 

obavlja i druge poslove prema potrebi po nalogu neposrednog voditelja i ravnatelja.



 


